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ESDES - Ecole supérieure pour le développement économique et social de Lyon 
 
 

Diplôme en management et gestion des entreprises (bac+5) 
 
 

 
 
Les points forts du programme : 
- Une gouvernance impliquée et une équipe de direction motivée ; 
- Les efforts réalisés par l’école en termes de différenciation du programme ; 
- Une attractivité améliorée ; 
- Le recrutement des professeurs permanents depuis 2016 ; 
- Des programmes hybridés avec des disciplines hors gestion de l’Institut Catholique de Lyon (15% des 
étudiants du programme bénéficient ainsi d’une double diplomation) ; 
- Des axes de recherche de l’école cohérents avec les spécialisations proposées ; 
- L’internationalisation du diplôme : une année d’expérience à l’étranger obligatoire, plusieurs double-
diplômes et un english track ; 
- La formation professionnalisante avec 19 mois de stage minimum ; 
- L’insertion professionnelle ; 
- L’obtention de l’accréditation EPAS qui peut ouvrir des opportunités différentes à l’école. 
 
 
 
Les points de vigilance : 
- Les effectifs de première année qui restent fragiles ; 
- La sélectivité ; 
- La concurrence très vive des divers établissements d’enseignement supérieur sur le site de Lyon ; 
- Le taux de cours assurés par les enseignants permanents, aujourd’hui tout juste au-dessus des 50% 
requis pour le grade de master, alors que l’école prévoit une forte hausse des effectifs ; 
- La politique d’ouverture sociale : le taux de boursiers sur critères sociaux est faible. 
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