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Les points forts du programme :

e une gouvernance engageée qui témoigne d’une clairvoyance stratégique claire ;

¢ la dynamique de I'école, notamment reconnue a travers les récentes accréditations internationales
obtenues ;

e |a malitrise du budget consolidé, ne comptant pourtant aucune subvention publique ;

o [implication de I'école dans la politique de site, notamment dans certains projets portés par
I'Université Bourgogne Franche Comté ;

e |e fort ancrage territorial et le soutien important de la métropole et de la région pour le site de Dijon ;

e [|'amélioration du rang de I'école dans le classement SIGEM, preuve d’une meilleure attractivité ;

e [|'amélioration en nombre et en qualité des productions scientifiques ;

¢ l'offre en apprentissage sur le site de Lyon avec un réel potentiel de croissance ;

¢ les efforts en termes de politique sociale.

Les points de vigilance :

e le nombre de professeurs permanents publiants, méme si le nombre de publications a augmenté ;

¢ [linternationalisation du programme : I'école a fait le choix d’'un nombre important de partenaires
internationaux, ce qui en rend la coordination complexe ;

¢ le maintien de la sélectivité parallelement a la hausse d’effectifs étudiants annoncée ;

e |a distinction entre les spécialisations du PGE et certains MSc de I'école ;

e |e faible taux de réponse aux enquétes d’insertion ;

e le développement des différents sites ;

e linnovation pédagogique qui reste peu développée.



